STATUTENWIJZIGING

Vereniging Agrarisch Natuur- en Landschapsbeheer Bommelerwaard "De Capreton”

Vandaag, negen februari tweeduizend zesentwintig,

verscheen voor mij, Johannes Petrus Gerhardus Tops, notaris te Eersel:

mevrouw Renske Josepha Antonia Gommers, werkzaam bij Lexperience notarissen,
Eikenburg 5, 5521 HZ Eersel, geboren te Veldhoven op zestien februari tweeduizend
(16-02-2000).

De verschenen persoon verklaarde ter uitvoering van een besluit genomen op vijf november —

tweeduizend vijfentwintig (05-11-2025) door de leden van:

Vereniging Agrarisch Natuur- en Landschapsbeheer Bommelerwaard "De Capreton", een

vereniging gevestigd in de gemeente Hedel, met adres Molenerf 1, 5324 BZ Ammerzoden, ——

ingeschreven in het handelsregister onder nummer 11047617, hierbij de Statuten van de

vereniging zodanig te wijzigen dat zij in hun geheel komen te luiden als volgt:
Statuten.

Begripsbepalingen.
Artikel 1.

In deze Statuten wordt verstaan onder:

- Accountant:

een registeraccountant of een andere accountant als bedoeld in artikel 393 van Boek 2 —

van het Burgerlijk Wetboek, dan wel een organisatie waarin zodanige accountants

samenwerken;

- Algemene Vergadering:

het orgaan dat wordt gevormd door de leden van de Vereniging;

- Bestuur-

het orgaan dat wordt gevormd door de statutair bestuurders van de Vereniging;

- Bestuursverslag:

het Bestuursverslag als bedoeld in artikel 391 van Boek 2 van het Burgerlijk Wetboek; —

- Geschillencommissie:

de commissie als bedoeld in artikel 20 van deze Statuten, ter beslechting van geschillen

en klachten;

- Jaarrekening:

de balans en de winst- en verliesrekening met de toelichting;
- Schriftelijk:
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Artikel 2.

Naam en zetel.

bij brief, fax of e-mail, of bij boodschap die via een ander gangbaar communicatiemiddel

wordt overgebracht en elektronisch of op schrift kan worden ontvangen mits de identiteit

van de verzender met afdoende zekerheid kan worden vastgesteld;

Statuten:

de Statuten van de Vereniging;

Vereniging:

de rechtspersoon waarop de Statuten betrekking hebben.

2.1 De Vereniging draagt de naam: Vereniging Agrarisch Natuur- en Landschapsbeheer

Bommelerwaard "De Capreton”.

2.2 De Vereniging heeft haar zetel in de gemeente Maasdriel.
Artikel 3.

Doel.

3.1 De Vereniging stelt zich ten doel:

a. agrariérs en streekbewoners in de Bommelerwaard medeverantwoordelijk te laten
zijn voor het beheer en de ontwikkeling van natuur- en landschapswaarden in dit —
gebied;

b. een bijdrage te leveren aan een duurzame land- en tuinbouw;

C. het creéren van een aantrekkelijke leefomgeving.

3.2  Zij tracht dit doel te bereiken door:

a. agrariérs en streekbewoners te stimuleren zich actief in te zetten voor het natuur- -

en landschapsbeheer in hun omgeving;
b. het adviseren, ondersteunen, doen verrichten van onderzoek en het beinvioeden -

van het beleid in de ruimste zin van het woord ten behoeve van het agrarisch ——

natuur- en landschapsbeheer;

C. het sluiten van overeenkomsten met overheden, individuele eigenaren/gebruikers -

en andere betrokkenen die zich actief inzetten;
d. het doen en laten uitvoeren van beheer- en onderhoudswerkzaamheden gericht op
het in stand houden en versterken van de natuur- en landschapswaarden;

e. het fungeren als aanspreekpunt en overlegorgaan voor overheden en

streekbewoners met betrekking tot agrarisch natuur- en landschapsbeheer;

f. het verkrijgen van financiéle middelen, welke de Vereniging nodig acht voor de —

uitvoering van haar doelstellingen;

g. het stimuleren van milieu- en natuurvriendelijke recreatieve voorzieningen;

h. het stimuleren van streekeigen agrarische producten;
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i al hetgeen met het voorgaande verband houdt of daaraan bevorderlijk kan zijn, —

alles in de ruimste zin van het woord.

Artikel 4.
Leden.

4.1 De Vereniging kent als leden natuurlijke personen en rechtspersonen.

4.2 Natuurlijke personen zijn:

- leden A: zij die de achttienjarige leeftijd hebben bereikt en die
eigenaren/gebruikers zijn van agrarische registergoederen in de Bommelerwaard -
en hun hoofdberoep in de agrarische sector hebben (A(grarische) leden);

- leden B: zij die de achttienjarige leeftijd hebben bereikt en die zich actief inzetten —

voor het doel van de Vereniging (B(urger) leden).

4.3 Rechtspersonen zijn organisaties die sympathie hebben voor agrarisch natuur- en

landschapsbeheer en graag willen bijdragen aan de doelstellingen van de Vereniging. —
Artikel 5.

Ledenregister.
Het Bestuur houdt een ledenregister bij waarin de namen en adressen van alle leden zijn

opgenomen. In het ledenregister staat tevens of het een lid A, een lid B of een lid met
rechtspersoonlijkheid betreft.
Artikel 6.

Aanmelding als lid en toelating tot het lidmaatschap.

6.1 Aanmelding als lid geschiedt Schriftelijk bij het Bestuur.

6.2 Het Bestuur beslist omtrent toelating tot het lidmaatschap.

6.3 Van een besluit omtrent toelating tot het lidmaatschap wordt het aspirant lid Schriftelijk in

kennis gesteld.
6.4 Wanneer het Bestuur tot niet-toelating besluit, wordt het aspirant lid daarvan in kennis —
gesteld onder opgaaf van redenen en met vermelding van het hem ingevolge artikel 6 lid

5 van deze Statuten toekomende recht van beroep.

6.5 In geval van niet-toelating door het Bestuur staat het aspirant lid beroep open bij de ——
Geschillencommissie.
Artikel 7.

Einde van het lidmaatschap.

7.1 Met betrekking tot alle leden geldt dat het lidmaatschap eindigt door:

a. de dood van het lid. Is een rechtspersoon lid, dan eindigt zijn lidmaatschap doordat

hij ophoudt te bestaan;

b. opzegging door het lid;
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C. opzegging door de Vereniging. Deze kan geschieden wanneer een lid heeft

opgehouden te voldoen aan de vereisten die aan het lidmaatschap worden
gesteld, wanneer een lid zijn verplichtingen jegens de Vereniging niet nakomt en/of
indien redelijkerwijs van de Vereniging niet kan worden verlangd het lidmaatschap
te laten voortduren. Opzegging van het lidmaatschap door de Vereniging is in ieder
geval, maar niet uitsluitend, mogelijk indien het lid: (i) binnen of buiten de
Vereniging betrokken is geweest bij grensoverschrijdend gedrag dat naar
maatschappelijke maatstaven niet kan worden geaccepteerd, dat de sfeer binnen -
de Vereniging bederft of dat een (veiligheids)risico vormt voor de activiteiten of —
leden binnen de Vereniging, (ii) de Vereniging stelselmatig in diskrediet brengt (in -
het openbaar), (iii) de Vereniging schade toebrengt, (iv) in strijd handelt met het —

doel van de Vereniging of (v) in strijd handelt met de wet (anders dan een

verkeersovertreding);

d. ontzetting (royement). Deze kan alleen worden uitgesproken wanneer een lid in —
strijd met de Statuten, reglementen of besluiten van de Vereniging handelt of de —

Vereniging op onredelijke wijze benadeelt.

7.2 Opzegging van het lidmaatschap door de Vereniging geschiedt door het Bestuur.

7.3  Opzegging van het lidmaatschap door een lid dient Schriftelijk te geschieden aan het —

Bestuur.

7.4  Opzegging van het lidmaatschap door een lid of door de Vereniging kan slechts

geschieden tegen het einde van het Verenigingsjaar en met inachtneming van een
opzeggingstermijn van achtentwintig (28) dagen. Het lidmaatschap kan echter

onmiddellijk worden beéindigd indien redelijkerwijs niet van de Vereniging of van het lid —

kan worden verlangd het lidmaatschap te laten voortduren.
7.5 Een opzegging in strijd met het in artikel 7 lid 4 van deze Statuten bepaalde doet het ——
lidmaatschap eindigen op het vroegst toegestane tijdstip volgende op dat waartegen ——

werd opgezegd.

7.6 Eenlid is niet bevoegd door opzegging van zijn lidmaatschap een besluit waarbij de ——
verplichtingen van de leden van geldelijke aard zijn verzwaard, te zijnen opzichte uitte —

sluiten.

7.7  Ontzetting uit het lidmaatschap geschiedt door het Bestuur.

7.8 Van een besluit tot opzegging van het lidmaatschap door de Vereniging op grond dat —
redelijkerwijs niet van de Vereniging kan worden verlangd het lidmaatschap te laten ——
voortduren of op grond dat het lid zijn verplichtingen jegens de Vereniging niet nakomt, —
en van een besluit tot ontzetting uit het lidmaatschap, staat de betrokkene binnen één —

maand na ontvangst van de kennisgeving beroep open bij de Geschillencommissie. Het -
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geschorst.

7.9 Als een lidmaatschap in de loop van een Verenigingsjaar eindigt, blijft niettemin de
jaarlijkse bijdrage voor het geheel verschuldigd.

Artikel 8.

Jaarlijkse bijdragen.

lid wordt daartoe ten spoedigste Schriftelijk van het besluit, met opgaaf van redenen, in —

kennis gesteld. Gedurende de beroepstermijn en hangende het beroep is het lid

8.1 De leden zijn gehouden tot het betalen van een jaarlijkse bijdrage, die door de Algemene
Vergadering zal worden vastgesteld. Zij kunnen daartoe in categorieén worden
ingedeeld.

8.2 Het Bestuur is bevoegd in bijzondere gevallen gehele of gedeeltelijke ontheffing van de -
verplichting tot het betalen van een bijdrage te verlenen.

8.3  Het Bestuur kan bij reglement nadere regels inzake de verplichting tot het betalen van de
jaarlijkse bijdrage vaststellen.

Artikel 9.

Bestuur.

9.1  Het Bestuur van de Vereniging bestaat uit minimaal vijf (5) en ten hoogste zeven (7) ——
bestuursleden, zijnde leden van de Vereniging. Het aantal bestuursleden van het Bestuur
wordt binnen de in de vorige zin gestelde grenzen door het Bestuur vastgelegd. Minimaal
twee (2) zetels binnen het Bestuur worden ingevuld door leden A. Voorts worden
minimaal twee (2) zetels binnen het Bestuur ingevuld door leden B.

9.2 Bestuursleden worden op basis van een voordracht als bedoeld in artikel 9 lid 3 van deze
Statuten benoemd door de Algemene Vergadering.

9.3 Zowel het Bestuur als ten minste vijf (5) leden die aan de stemming kunnen deelnemen, -
kunnen personen voor benoeming voordragen. Een voordracht van tenminste vijf (5) ——
leden die aan de stemming kunnen deelnemen, moet tenminste vijf (5) werkdagen véér -
aanvang van de vergadering Schriftelijk bij het Bestuur worden ingediend.

Artikel 10.

Einde bestuurslidmaatschap, periodiek aftreden, schorsing.

10.1 Elk bestuurslid, ook wanneer hij voor een bepaalde tijd werd benoemd, kan te allen tijde -
door de Algemene Vergadering worden geschorst of ontslagen. Een besluit tot schorsing
of ontslag behoeft een meerderheid van twee derde van de uitgebrachte stemmen. Een -
schorsing eindigt indien niet binnen drie maanden daarna tot ontslag is besloten.

10.2 Elk bestuurslid treedt af uiterlijk in de Algemene Vergadering die gehouden wordt in het -

vierde jaar volgend op die waarin zijn benoeming plaatsvond, volgens een door het
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Bestuur op te stellen rooster van aftreden. De aftredende is terstond, doch ten hoogste —

driemaal herbenoembaar.
10.3 Een aftredend bestuurslid defungeert en de nieuw benoemde treedt in functie

onmiddellijk na afloop van de vergadering waarin de benoeming plaatsvond, tenzij in die

vergadering anders wordt besloten door de Algemene Vergadering.

10.4 Een bestuurslid houdt op bestuurslid te zijn:

door zijn dood;

door zijn vrijwillig (bedanken) of periodiek aftreden;

door zijn ondercuratelestelling;

door zijn ontslag, verleend door de rechtbank in de gevallen in de wet voorzien; —

© 2o o0 T o

door zijn ontslag, verleend door de Algemene Vergadering om gewichtige redenen;
f. door beéindiging van het lidmaatschap.
Artikel 11.

Bestuursfuncties. Besluitvorming binnen het Bestuur.

11.1  Het Bestuur kiest uit zijn midden een voorzitter, een vicevoorzitter, een secretaris en een

penningmeester.

11.2 Van het verhandelde in elke vergadering van het Bestuur worden door de secretaris of —
een andere door de voorzitter van de vergadering aangewezen persoon notulen
gehouden. De notulen worden in dezelfde of in de eerstvolgende vergadering

vastgesteld. Het oordeel van de voorzitter omtrent de totstandkoming en de inhoud van -

een besluit is beslissend.
11.3 Bij huishoudelijk reglement kunnen nadere regels aangaande de vergaderingen en de —

besluitvorming van het Bestuur worden vastgesteld.

11.4 Een bestuurder neemt niet deel aan de beraadslaging en besluitvorming indien de
betreffende bestuurder daarbij een direct of indirect persoonlijk belang heeft dat
tegenstrijdig is met het belang van de Vereniging en de met haar verbonden organisatie.
Wanneer hierdoor geen bestuursbesluit kan worden genomen, wordt het besluit
genomen door de Algemene Vergadering.

Artikel 12.

Taak van het Bestuur. Vertegenwoordiging.

12.1 Behoudens beperkingen volgens de Statuten, is het Bestuur belast met het besturen van
de Vereniging. Bij de vervulling van hun taak richten de bestuurders zich naar het belang

van de Vereniging en de met haar verbonden organisatie.

12.2 Indien het aantal bestuursleden tot beneden het door het Bestuur vastgestelde aantal —

bestuursleden is gedaald, blijft het Bestuur bevoegd.
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12.3

12.4

12.5

12.6

12.7

12.8

12.9

Het Bestuur is bevoegd onder zijn verantwoordelijkheid bepaalde onderdelen van zijn —
taak ook door anderen te doen uitvoeren. Het kan daartoe onder meer commissies in het
leven roepen, werkgroepen instellen en portefeuillehouders benoemen. Het Bestuur kan
besluiten de door anderen onder zijn verantwoordelijkheid uitgevoerde onderdelen van —
zijn taak weer zelf uit te voeren; het Bestuur zal in dat geval de desbetreffende
commissies en werkgroepen kunnen opheffen en de desbetreffende portefeuillehouders

kunnen ontslaan.

Het Bestuur kan zich bij de uitoefening van zijn taak laten bijstaan door daartoe door het
Bestuur aan te stellen bezoldigd personeel. Het Bestuur regelt in dat geval de

rechtspositie en de bezoldiging van het personeel.

Voorts kan het Bestuur zich bij de uitoefening van zijn taak laten bijstaan door daartoe —
door het Bestuur aan te stellen adviseurs. De kosten van deze adviseurs komen voor —

rekening van de Vereniging.

Het Bestuur is, met goedkeuring van de Algemene Vergadering, bevoegd te besluiten tot

het aangaan van overeenkomsten tot verkrijging, vervreemding en bezwaring van

registergoederen, en tot het aangaan van overeenkomsten waarbij de Vereniging zich als
borg of hoofdelijk medeschuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk maakt of zich tot

zekerheidstelling voor een schuld van een ander verbindt.

Het Bestuur behoeft eveneens goedkeuring van de Algemene Vergadering voor besluiten
tot het aangaan van rechtshandelingen die een door de Algemene Vergadering vast te —
stellen bedrag of waarde te boven gaan. Op het ontbreken van deze goedkeuring en die

in het vorige lid bedoeld kan door en tegen derden geen beroep worden gedaan.

De Vereniging wordt vertegenwoordigd door:

a. hetzij het voltallige Bestuur;
b. hetzij de voorzitter van het Bestuur, gezamenlijk handelend met de vicevoorzitter —

van het Bestuur;

C. hetzij de voorzitter van het Bestuur, gezamenlijk handelend met de secretaris van -

het Bestuur.

Het Bestuur kan besluiten tot het verlenen van volmacht aan een of meer bestuursleden
om de Vereniging binnen de grenzen van die volmacht te vertegenwoordigen. Daarnaast

kan het Bestuur functionarissen met algemene of beperkte

vertegenwoordigingsbevoegdheid aanstellen. Elk hunner vertegenwoordigt de Vereniging
met inachtneming van de begrenzing aan zijn bevoegdheid gesteld. Hun titulatuur wordt -

door het Bestuur bepaald.

12.10 In geval van ontstentenis of belet van één of meer bestuurders is/zijn de overblijvende —

bestuurder(s) met het gehele Bestuur belast. In geval van ontstentenis of belet van alle —
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bestuurders of van de enige bestuurder wordt de Vereniging tijdelijk bestuurd door een of
meerdere persoon/personen die daartoe door de Algemene Vergadering (moet)en zijn —
aangewezen. De Algemene Vergadering kan in geval van ontstentenis of belet voor elk -
bestuurslid een plaatsvervanger benoemen (, schorsen en ontslaan). Plaatsvervangende
bestuursleden hebben voor de tijd dat zij een bestuurslid vervangen dezelfde rechten, —
plichten en bevoegdheden als het betreffende bestuurslid. Benoeming, schorsing en ——
ontslag van de plaatsvervangende bestuursleden geschieden op dezelfde wijze als bij —
bestuursleden. Onder belet wordt in deze Statuten in ieder geval verstaan de
omstandigheid dat de bestuurder tijdelijk zijn functie niet kan of wil uitvoeren en

bijvoorbeeld:

a. gedurende een periode van meer dan zeven (7) dagen onbereikbaar is door ziekte

of andere (onbekende) oorzaak; of

b. is geschorst.
Artikel 13.

Bestuursverslag en rekening en verantwoording van het Bestuur.

13.1 Het Verenigingsjaar valt samen met het kalenderjaar.

13.2 Jaarlijks binnen zes (6) maanden na afloop van het Verenigingsjaar, behoudens

verlenging van deze termijn met ten hoogste vier (4) maanden door de Algemene

Vergadering op grond van bijzondere omstandigheden, maakt het Bestuur een
Jaarrekening op en legt het deze voor de leden ter inzage ten kantore van de Vereniging.
Binnen deze termijn legt het Bestuur ook het bestuursverslag ter inzage voor de leden. —
Aan de Jaarrekening worden toegevoegd de accountantsverklaring als bedoeld in artikel
13 lid 4 van deze Statuten en de overige krachtens de wet toe te voegen gegevens. Niet

later dan een maand voor het einde van het Verenigingsjaar stelt het Bestuur de

begroting voor het volgende Verenigingsjaar vast.
13.3 De Jaarrekening wordt ondertekend door de bestuursleden; ontbreekt de handtekening -
van een of meer hunner, dan wordt daarvan onder opgave van reden melding gemaakt. —
13.4 De Vereniging verleent aan een Accountant de opdracht tot onderzoek van de
Jaarrekening. Tot het verlenen van de opdracht is het Bestuur bevoegd. De aanwijzing —
van een Accountant wordt door generlei voordracht beperkt. De opdracht kan te allen —
tijde worden ingetrokken door het Bestuur. De Accountant brengt omtrent zijn onderzoek
verslag uit aan het Bestuur. De Accountant geeft de uitslag van zijn onderzoek weer in —

een verklaring omtrent de getrouwheid van de Jaarrekening.

13.5 De Algemene Vergadering stelt de Jaarrekening vast.

13.6 Vaststelling van de Jaarrekening zonder voorbehoud strekt niet tot decharge van de ——

bestuursleden.
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Artikel 14.

Algemene Vergadering.

14.1

14.2

14.3

14.4

14.5

Aan de Algemene Vergadering komen in de Vereniging alle bevoegdheden toe die niet —

door de wet of deze Statuten aan andere organen van de Vereniging zijn opgedragen. —

Jaarlijks, uiterlijk een maand na afloop van de in artikel 13 lid 2 van deze Statuten

bedoelde termijn, wordt een Algemene Vergadering - de jaarvergadering - gehouden. In -

de jaarvergadering komen onder meer aan de orde:

behandeling van het bestuursverslag;

vaststelling van de Jaarrekening;

verlening van decharge aan het Bestuur;

behandeling van de begroting voor het komende Verenigingsjaar;

vaststelling van de jaarlijkse bijdragen;

-~ 0 a0 T

voorstellen van het Bestuur of van de leden, aangekondigd bij de oproeping tot de

vergadering;

g. voorziening in eventuele vacatures in het Bestuur.

Andere Algemene Vergaderingen worden gehouden zo dikwijls het Bestuur zulks

wenselijk oordeelt.

Voorts is het Bestuur verplicht, op Schriftelijk verzoek van een zodanig aantal leden als —
bevoegd is tot het uitbrengen van een tiende van het aantal stemmen dat in een voltallige
Algemene Vergadering kan worden uitgebracht, tot het bijeenroepen van een Algemene
Vergadering met inachtneming van een oproepingstermijn van niet langer dan
achtentwintig (28) dagen. Indien aan het verzoek niet binnen veertien (14) dagen gehoor
wordt gegeven, kunnen de verzoekers zelf tot de bijeenroeping overgaan door oproeping

overeenkomstig het bepaalde in artikel 18 van deze Statuten of bij advertentie in ten ——

minste één (1) landelijk verspreid dagblad.
Indien het Bestuur bij de oproeping tot een Algemene Vergadering daartoe de
mogelijkheid heeft geopend, zijn de leden van de Algemene Vergadering bevoegd hun —
bevoegdheden door middel van een elektronisch communicatiemiddel uit te oefenen, —
mits (i) de voorwaarden te stellen aan het gebruik van het communicatiemiddel - zoals de
verbinding, beveiliging en dergelijke - bij de oproeping worden bekendgemaakt, (i) de —
aanwezigen kunnen worden geidentificeerd, (iii) de aanwezigen rechtstreeks kunnen —
kennisnemen van de verhandelingen op de vergadering, (iv) indien deze mogelijkheid —
daartoe is geopend, de aanwezigen kunnen deelnemen aan de beraadslagingen en (v) —
de aanwezigen hun stemrecht kunnen uitoefenen, dit laatste voor zover hem het

stemrecht toekomt. Het uitoefenen van dit stemrecht kan Schriftelijk, waaronder
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begrepen elektronisch, plaatsvinden. Aan de eis van Schriftelijkheid wordt voldaan als de
stem op papier, elektronisch ofwel digitaal (reproduceerbaar) is vastgelegd.
Artikel 15.

Toegang tot en stemrecht in de Algemene Vergadering.

15.1 Toegang tot de Algemene Vergadering hebben de leden en de bestuursleden van de —

Vereniging, indien zij niet geschorst zijn.
15.2 Een lid kan zich door een door hem daartoe Schriftelijk gevolmachtigd ander lid op de —

Algemene Vergadering doen vertegenwoordigen.

15.3 Over toelating van anderen dan de in artikel 15 lid 1 van deze Statuten bedoelde
personen alsmede van een in artikel 15 lid 2 van deze Statuten bedoelde gevolmachtigde

beslist de voorzitter van de vergadering.

15.4 De leden en de bestuursleden hebben het recht in de Algemene Vergadering het woord -
te voeren. Andere toegelaten personen hebben dit recht indien en voor zover de

voorzitter van de vergadering hen het woord verleent.

15.5 leder lid van de Vereniging dat niet geschorst is, heeft één stem. De bestuurders hebben
als zodanig een raadgevende stem.
Artikel 16.

Voorzitterschap. Notulen.

16.1 De Algemene Vergadering wordt geleid door de voorzitter van het Bestuur en, bij ziin —
ontstentenis, door de vicevoorzitter van het Bestuur. Bij hun beider afwezigheid wordt de
Algemene Vergadering geleid door een door het Bestuur in onderling overleg

aangewezen bestuurslid. Zijn geen bestuursleden aanwezig, dan voorziet de vergadering

zelf in haar leiding.

16.2 Van het verhandelde in elke vergadering worden door de secretaris of een ander door de

voorzitter daartoe aangewezen persoon notulen gehouden. De notulen worden in

dezelfde of in de eerstvolgende vergadering vastgesteld.
Artikel 17.

Besluitvorming van de Algemene Vergadering.

17.1 Voor zover deze Statuten of de wet niet anders bepalen, worden alle besluiten genomen

met volstrekte meerderheid van de uitgebrachte stemmen.

17.2 Blanco stemmen worden geacht niet te zijn uitgebracht.

17.3 Indien bij verkiezing van personen niemand de volstrekte meerderheid heeft verkregen, -
vindt een tweede stemming plaats. Heeft alsdan weer niemand de volstrekte
meerderheid verkregen, dan vinden herstemmingen plaats totdat hetzij één (1) persoon -
de volstrekte meerderheid heeft verkregen hetzij tussen twee (2) personen is gestemd en

de stemmen staken. Bij gemelde herstemmingen (waaronder niet is begrepen de tweede
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stemming) wordt telkens gestemd tussen de personen op wie bij de voorafgaande

stemming is gestemd, uitgezonderd evenwel de persoon op wie bij die voorafgaande —

stemming het geringste aantal stemmen werd uitgebracht. Is bij die voorafgaande
stemming het geringste aantal stemmen op meer dan één (1) persoon uitgebracht, dan —
wordt door loting uitgemaakt op wie van die personen bij de nieuwe stemming geen ——

stemmen meer kunnen worden uitgebracht. Ingeval bij een stemming tussen twee (2) —

personen de stemmen staken, beslist het lot wie van hen is gekozen.
17.4 Indien stemmen staken over andere onderwerpen dan verkiezing van personen, is het —

voorstel verworpen.

17.5 Alle stemmingen geschieden mondeling. Echter kan de voorzitter bepalen dat de

stemmen Schriftelijk worden uitgebracht. Indien het betreft een verkiezing van personen,
kan ook een aanwezige stemgerechtigde verlangen dat de stemmen Schriftelijk worden -
uitgebracht. Schriftelijke stemming geschiedt bij anonieme, gesloten briefjes.
Besluitvorming bij acclamatie is mogelijk, tenzij één (1) stemgerechtigde hoofdelijke ——

stemming verlangt.

17.6 Een eenstemmig besluit van alle leden, ook al zijn deze niet in een vergadering bijeen, —
heeft, mits met voorkennis van het Bestuur genomen, dezelfde kracht als een besluit van

de Algemene Vergadering.

17.7 Zolang in een Algemene Vergadering alle leden aanwezig dan wel vertegenwoordigd zijn,
kunnen geldige besluiten worden genomen, mits met algemene stemmen, omtrent alle —
aan de orde komende onderwerpen - dus mede een voorstel tot Statutenwijziging of ——

ontbinding van de Vereniging - ook al is de oproeping niet op de voorgeschreven wijze —

geschied of is enig ander voorschrift omtrent de vermelding van de te behandelen
onderwerpen en/of het oproepen en houden van vergaderingen niet in acht genomen. —
17.8 Hetin een Algemene Vergadering uitgesproken oordeel van de voorzitter omtrent de ——
uitslag van een stemming dan wel, wanneer bij acclamatie wordt besloten, omtrent de —
uitslag van deze wijze van besluitvorming is beslissend. Hetzelfde geldt voor de inhoud —
van een genomen besluit, voor zover werd gestemd over een niet Schriftelijk vastgelegd

voorstel.

17.9 Wordt onmiddellijk na het uitspreken van het oordeel van de voorzitter omtrent de uitslag
van een stemming dan wel omtrent de inhoud van een genomen besluit, voor zover werd
gestemd over een niet Schriftelijk vastgelegd voorstel, de juistheid daarvan betwist, dan -
vindt een nieuwe stemming plaats indien de meerderheid van de Algemene Vergadering
of, indien de oorspronkelijke stemming niet hoofdelijk of Schriftelijk geschiedde, een ——
stemgerechtigde aanwezige dit verlangt. Wordt evenwel onmiddellijk na het uitspreken —

van het oordeel van de voorzitter omtrent de uitslag van een bij acclamatie genomen ——
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besluit de juistheid daarvan betwist, dan wordt over het voorstel dat aan dit besluit ten —
grondslag ligt, gestemd. Door deze nieuwe stemming onderscheidenlijk herstemming —

vervallen de rechtsgevolgen van de oorspronkelijke stemming respectievelijk van de ——

besluitvorming bij acclamatie.

18.1 De Algemene Vergaderingen worden bijeengeroepen door het Bestuur. De oproeping —
geschiedt Schriftelijk aan de leden. De termijn voor de oproeping bedraagt ten minste —
zeven (7) dagen.

18.2 Bij de oproeping worden de te behandelen onderwerpen vermeld, onverminderd het ——
bepaalde in artikel 22 van deze Statuten.

Artikel 19.

Geschillencommissie.

19.1 Eris een Geschillencommissie, bestaande uit drie (3) commissieleden, die uit haar
midden een voorzitter en een secretaris aanwijst.

19.2 De commissieleden worden benoemd door de Algemene Vergadering.

19.3 De Algemene Vergadering is bij de benoeming van commissieleden en hun
plaatsvervangers aan generlei voordracht gebonden.

19.4 In de commissie kan nimmer meer dan één (1) bestuurslid van de Vereniging zitting ——
hebben.

19.5 Elk commissielid treedt af uiterlijk in de Algemene Vergadering die gehouden wordt in het
vierde jaar, volgend op die waarin zijn benoeming plaatsvond. Een aftredend
commissielid is terstond herbenoembaar en kan in totaal drie (3) keer worden
herbenoemd.

19.6 Een commissielid defungeert bovendien:

a. indien een ander commissielid al bestuurslid van de Vereniging is, en het lid tot —
bestuurslid van de Vereniging wordt benoemd;
b. door te bedanken.

19.7 De Geschillencommissie heeft tot taak te beslissen in de geschillen voortvloeiend uit de -
toepassing van deze Statuten, vastgestelde reglementen en/of genomen besluiten, zowel
tussen de leden en de Vereniging en/of haar organen alsook tussen de organen van de -
Vereniging onderling en tussen de leden onderling.

19.8 In geschillen tussen de leden onderling kan slechts door de Geschillencommissie worden
beslist voor zover deze geschillen rechtstreeks uit het lidmaatschap voortvloeien.

19.9 De Geschillencommissie zal Schriftelijk uitspraak doen bij wijze van bindend advies. ——
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19.10 Weigert een van de partijen mee te werken aan het door de Geschillencommissie inte —
stellen onderzoek, dan kan de Geschillencommissie daar de conclusies aan verbinden —

die zij geraden acht, waaronder de betreffende weigerachtige partij uit dien hoofde in het

ongelijk stellen.
Artikel 20.

Statutenwijziging.
20.1 In deze Statuten kan geen wijziging worden gebracht anders dan door een besluit van de

Algemene Vergadering, waartoe is opgeroepen met de mededeling dat aldaar wijziging —
van de Statuten zal worden voorgesteld. De termijn voor de oproeping bedraagt ten ——

minste zeven (7) dagen.

20.2 Zij die de oproeping tot de Algemene Vergadering ter behandeling van een voorstel tot —
Statutenwijziging hebben gedaan, dragen zorg dat tegelijk met de oproeping een afschrift
van dat voorstel waarin de tekst van de voorgedragen wijziging woordelijk is opgenomen,
aan de leden wordt toegestuurd. Bovendien wordt een afschrift als in de voorgaande zin
bedoeld ten minste vijf (5) dagen voor de dag van de vergadering voor de leden op een -
daartoe geschikte plaats ter inzage gelegd tot na afloop van de dag waarop de

vergadering wordt gehouden.

20.3 Een besluit tot Statutenwijziging behoeft een meerderheid van twee derde van de

uitgebrachte stemmen in een vergadering waarin ten minste twee derde van de leden —
aanwezig of vertegenwoordigd is. Is het vereiste quorum niet aanwezig of
vertegenwoordigd, dan wordt een tweede vergadering bijeengeroepen, te houden niet —
later dan achtentwintig (28) dagen na de vorige vergadering, waarin over het voorstel —
zoals dat in de vorige vergadering aan de orde is geweest, ongeacht het aantal
aanwezige of vertegenwoordigde leden, kan worden besloten, mits met een meerderheid
van ten minste twee derde van de uitgebrachte stemmen. Onverminderd het hiervoor —
bepaalde, kan een besluit tot Statutenwijziging slechts rechtsgeldig worden genomen —
indien de ter vergadering aanwezige (of vertegenwoordigde) leden A met volstrekte ——

meerderheid van stemmen instemmen met het besluit.

20.4 Een Statutenwijziging treedt niet in werking dan nadat daarvan een notariéle akte is ——
opgemaakt. Tot het verlijden van die akte is ieder bestuurslid bevoegd.
Artikel 21.

Ontbinding en vereffening.

21.1 Ontbinding van de Vereniging is alleen mogelijk door een besluit van de Algemene

Vergadering. Het bepaalde in de leden 1, 2 en 3 van het voorgaande artikel is van

overeenkomstige toepassing.
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21.2 Een eventueel batig saldo van de ontbonden Vereniging zal worden aangewend
overeenkomstig het doel van de Vereniging, welke bestemming door het Bestuur zal ——

worden vastgesteld. De vereffening geschiedt door het Bestuur. Het Bestuur is bevoegd -

om één (1) of meer vereffenaars te benoemen.
Artikel 22.

Reglementen.
22.1 De Algemene Vergadering is bevoegd tot het opstellen van reglementen.

22.2 De reglementen mogen niet in strijd zijn met de wet, ook daar waar de wet geen
dwingendrechtelijke bepalingen bevat, noch mogen zij in strijd zijn met de Statuten.

Slotverklaring.
Ten slotte verklaarde de verschenen persoon dat van het verhandelde in gemelde

ledenvergadering blijkt uit de notulen, waarvan een exemplaar aan deze akte wordt gehecht —
(Bijlage 1).
Tevens is de verschenen persoon gemachtigd tot het doen verlijden van deze akte, waarvan —

blijkt uit een onderhandse akte waarvan een kopie als Bijlage 2 aan deze akte is gehecht. ——
BIJLAGEN.

Aan deze akte zijn de volgende bijlagen gehecht.

1. notulen algemene ledenvergadering; en
2. één (1) volmacht.
SLOT

De verschenen persoon is mij, notaris, bekend.
WAARVAN AKTE is verleden te Eersel op de datum in het hoofd van deze akte vermeld. De —
zakelijke inhoud van de akte is aan de verschenen persoon opgegeven en toegelicht. Die heeft
verklaard tijdig voor het verlijden een concept van de akte te hebben ontvangen, van de inhoud
daarvan te hebben kennisgenomen en te zijn gewezen op de gevolgen die voor partijen uit de -
akte voortvloeien. Deze akte is beperkt voorgelezen en onmiddellijk daarna ondertekend, door -

de verschenen persoon en mij, notaris.

(Volgt ondertekening)
UITGEGEVEN VOOR AFSCHRIFT:
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